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Sidareglur starfsfolks Islenska gamafélagsins

Inngangur

islenska gamafélagid leggur rika dherslu & sidferdisleg gildi i starfsemi sinni og er medvitad um pa
stadreynd ad starfsemin hefur ahrif a dlika hagsmunaadila og samfélagid i heild sinni. Pessum reglum
er atlad ad bryna fyrir starfsmonnum fyrirtaekisins ad temja sér vinnubrogd og fordast vafasama
vidskiptahaetti er ryrt geti asynd Islenska gamafélagsins og peirra sjalfra. Reglurnar taka sérstaklega &
pattum eins og faglegri hegdun, 6ryggis- og umhverfisvitund, medferd upplysinga og afhendingu gagna
fra fyrirtaekinu, dbyrgd starfsmanna, asamt pvi ad veita ramma og leidsogn vié dkvardanatoku pegar
mal koma upp. Reglurnar veita leidségn er vardar framkomu starfsmanna og storf peirra, leidbeiningar
vardandi medhondlun eigna félagsins, samskipti vid fjoImidla og eftirlitsadila sem og virdingu fyrir
I6gum og eftirlitsadilum. Reglur pessar gilda pvert & [slenska gdmafélagid og détturfyrirtaeki pess og er
bad a abyrgd forstjéra ad tryggja ad peim sé fylgt.

Spilling, matur og gagnseei

fslenska gamafélagid stundar 4byrga stjornarheetti og gerir paer krofur til stjdrnar, starfsfélks og
verktaka ad vinna gegn mutum, kdgun, fjarsvikum og annarri spillingu, sama hverjar adsteedurnar eru.
Somu krofur eru gerdar til birgja vardandi sidferdi i vidskiptum. Logd er dhersla 4 gagnsai og
heidarleika i vidskiptum til ad koma i veg fyrir hvers konar spillingu. Oheimilt er ad piggja verdmaetar
gjafir, greidslur eda annarskonar persdnulegan greida af vidskiptavinum eda vaentanlegum
vidskiptavinum. Jélagjafir eda annars konar gjafir innan edlilegra marka hvad verdmaeti snertir eru
undanpegnar. Sé vafi um edli eda umfang edlilegra gjafa pa ber ad reeda vid naesta yfirmann eda
mannaudsstjéra um malid. Ekki er heimilt ad piggja bodsferdir vidskiptavina innanlands eda erlendis
nema peer pjéni hagsmunum fyrirteekisins. Bod af pessu tagi skal avallt bera undir yfirmenn til
sampykkis.

Umbhverfi og 6ryggi

Vid fylgjum peim l6gum og reglugerdum sem um starfsemina gilda, forum eftir kr6fum starfsleyfa og
fylgjum stefnu félagsins i umhverfis- og 6ryggismdalum. Vid gerum allt sem i okkar valdi stendur til ad
koma i veg fyrir slys a félki eda umhverfi og notum til pess pann binad sem bydst hverju sinni. Verdi
starfsfolk vart vid haettur sem geta skapast i starfi sinu ber ad tilkynna hana til 6ryggisstjéra eda ad
senda inn abendingu.

Fagleg hegdun

Vid vinnum med hag Islenska gamafélagsins og vidskiptavina ad leidarljési og veitum heidarlega og
faglega pjonustu i samraemi vid stefnu fyrirtaekisins. Vid stondum vid gerda samninga og skuldbindingar
og bjodum adeins pad pjénustu og voru sem félagid hefur sampykkt ad veita. bPjénusta skal avallt
verdlogd af sanngirni. Akvardanir, verk og verklag eru i samraemi vid 16g og vinnureglur islenska
gamafélagsins.
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[slenska gamafélagid starfar eftir samkeppnislégum og 16gum um persénuvernd
Fyrirtaekid starfar eftir persénuverndarlogum sem og samkeppnislogum og medhondlar
persénuupplysingar starfsmanna, vidskiptavina og triunadarupplysingar er varda félagid i samraemi vio
bau 16g og reglur sem gilda. Oheimilt er ad skyra éviskomandi fra malefnum félagsins og vidskiptum
einstakra adila, stofnana eda fyrirtaekja vid félagid. Allar persénuupplysingar og trunadarskjol eru
medhondlud med varud svo tryggt sé ad pau glatist ekki eda liggi évarin. Einungis skal nota pau i
malefnalegum og loglegum tilgangi og takmarka adgang ad peim. Adgat skal vidhofd vid vardveislu
beirra, ljdsritun, tolvuskraningu, eydingu og adra vinnslu peirra. betta gildir um allar
persénuupplysingar hvort sem er almennar eda vidkveemar. Brot & légum um vinnslu
persénuupplysinga eda trinadarbrestur getur skapad fyrirtaekid skadabdtaskyldu og/eda
ordsporsahattu og vardad haum stjornvaldssektum. Pagnarskyldan helst eftir starfslok.

Storf okkar einkennast af virdingu og sanngirni

Vid temjum okkur kurteisa og heidarlega framkomu gagnvart hvert 6dru, erum hvetjandi og
leidbeinum eftir fremsta megni. Vié fordumst ad lata persdonuleg tengsl og hagsmuni hafa ahrif a
samvinnu. Vid erum lausnamidud og fagleg i framkomu vid vidskiptavini og veitum abyggilega pjénustu
med einfaldleika ad leidarljési. [ samskiptum erum vid skyr, gagnord og sanngjorn. Allur samanburdur
vid keppinauta skal fara fram med sanngjérnum haetti. Vid forum ekki i manngreinaralit eda mismunum
einstaklingum a grundvelli patta eins og kynpdattar, pjodernis, trdarbragda eda annars pess hattar og
horfum til jafnréttis i 6llum okkar stérfum og samskiptum. Vid leggjum aherslu & ad starfsemi okkar
skadi ekki umhverfid né samfélagid med nokkrum haetti og vinnum i hvivetna i anda stefnu félagsins
um samfélagslega abyrgd.

Eigur Islenska Gamafélagsins

Vid férum vel med fjdrmuni og 6nnur verdmaeti félagsins sem okkur er trdad fyrir eda héfum til umrada
vegna starfsins og notum pau ekki i pagu einkahagsmuna nema sérstaklega sé um pad samid. Mikilvaegt
er ad nyta pau verdmaeti sem tilheyra islenska gdmafélaginu og/eda vidskiptavinum 4 dbyrgan hatt og
adeins i leyfilegum tilgangi og i samraemi vid reglur fyrirtaekisins. betta gildir um oll verdmaeti,
apreifanleg sem rafraen.

Samskipti vio fjolmidla

Oll samskipti islenska gamafélagsins vid fjolmidla eru & abyrgd forstjéra. Ekki er heimilt ad svara
fyrirspurnum fjéImidla um eigin storf eda annad er vardar starfsemi félagsins nema pad sér skilgreint i
hlutverki vidkomandi eda fengid leyfi fyrir pvi fra forstjora. Talsmenn/stjérnendur Iislenska
gamafélagsins hafa avallt heilindi og gagnsaei ad leidarljési og gaeta pess jafnframt ad ljdstra ekki upp
vidkvaemum upplysingum sem persénuverndarldg gilda um eda trunadarupplysingum. Oheimilt er ad
tja okkar persénulegu skodanir sem skodanir islenska gamafélagsins.

Ordspor Islenska gdmfélagsins er eitt af helstu verdmaetum fyrirtaekisins og mida starfshaettir okkar ad
bvi ad vardveita eda auka pau verdmeeti. Vid leitumst dvallt vid ad skada ekki ordstir islenska
gamafélagsins og fordumst ad taka patt i neikveedum og dmalefnalegum umraedum eda taka ad okkur
verkefni eda annad sem samraemist ekki starfsskyldum okkar. Oheimilt er ad lata 4 samfélagsmidla
almennar upplysingar er varda fyrirtaekid og starfshaetti pess sem og upplysingar um eigin storf i pagu
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fslenska Gamafélagsins félagsins. ba er einnig Sheimilt ad taka patt i umraedu um félagid &
samfélagsmidlum en pess i stad hvatt til pess ad koma dbendingum um slika umraedu til stjérnenda
eda i gegnum abendingarkerfid.

Virding fyrir logum og eftirlitsadilum

Vid virdum 16g, reglur og dnnur vidmid sem Alpingi og stjornvéld setja og stérfum i samraemi vid pau.
Fyrirtaekid a faglegt og uppbyggilegt samstarf vid stjornvold, baejarfélog og eftirlitsstofnanir og veitir
adgang ad réttum upplysingum, eftir pvi sem 16g leyfa, um pau atridi sem peim er etlad ad hafa eftirlit
med. Fyrirtaekid fylgir vidurkenndum vidmidum um stjérnarhaetti fyrirtaekja. Vid vinnum ad heilindum
ad pvi ad koma i veg fyrir ad starfsemi [slenska gdmafélagsins sé notad i 6ldgmaetum tilgangi. [ gildi eru
starfsreglur sem hafa pann tilgang ad sporna gegn peningapveetti og annarri misnotkun og er fullur vilji
til ad vinna med yfirvoldum ad pvi ad koma i veg fyrir vafasama vidskiptahaetti.

Starfsreglur sidarnefndar

[ sidanefnd sitja prir adilar. Mannaudsstjori skal avallt vera einn pessara priggja adila. Mannaudsstjori
skal pa skipa nyja adila i nefndina i samradi vid forstjéra. Hlutverk sidanefndar er ad yfirfara og méta
sidareglur og einnig vinna ur tilkynningum og fyrirspurnum sem berast vegna peirra. Nefndin metur
abendingar um brot a sidareglum sem berast og Urskurda um peer. Allir hagsmunaadilar eru hvattir til
ad tilkynna um brot a sidareglum til sidanefndar sem sker Ur um pad hvort sidareglur hafi verid brotnar.
Rékstudd abending um brot 4 sidareglum bitnar aldrei & peim sem feerir hana fram en Islenska
gamafélagid vinnur eftir logum um vernd uppljostrara.

Ferill mala:

e Mal geta borist beint innd bord forstjora an vidkomu hja nefndinni.

e Mal geta borist nefndinni med munnlegum eda skriflegum haetti.

e Vid drvinnslu mala er mikilvaegt ad vanda malsmedferd og geeta dhlutdraegni.

e Nefndin aflar naudsynlegra gagna til pess ad geta skilid malavexti og urskurdad i
malum. Nefndin fer med malsgdgn og nidurstédur eru birtar sem trdnadarmal med
pad fyrir augum ad tryggja hagsmuni malsadila og fullan trinad um einstok mal.

e Nefndin getur dkvedid ad vikja nefndarmanni sé um hagsmunaarekstra ad reeda.

e Nidurstada sidarnefndar skal vera rokstudd og afdrattarlaus um pad hvort brotid hafi
verid gegn reglum félagsins.

e Nidurstada sidanefndar skal vera skrifleg med tilvisun i sidareglur félagsins.

e Vinna skal mal sem berast nefndinni eins hratt og audid er og skal nidurstada um
urlausn mala liggja fyrir innan fjogurra vikna fra pvi malid var tilkynnt.

e Nidurstada nefndar skal berast forstjora fyrirtaekisins sem hefur dkvardanavald i
malinu og ber abyrgd 4 vistun mala.

Tilkynningar um brot 4 sidareglum ma senda a sidanefnd@igf.is.

Brot & sidareglum félagsins geta valdid tiltali, aminningu og i alvarlegri tilvikum brottvisun ur
starfi/hlutverki eda slitum a verktakasamningi.
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